TRIBUNAL SUPERIOR

ot JUSTICIA

CILDAR AUTONOMA DE BUENUS AIRES

CONVENIO MARCO DE PASANTIAS

Entre la Universidad de Buenos Aires, representada por la Facuitad de
Ingenieria, en adelante LA FACULTAD, con domicilio legal en Paseo Colén
n® 850, Capital Federal, representada en este acto por el Decano de dicha
Facultad Dr. Ing. Carlos A. Rosito, por una parte y por la otra, E! Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de Buenos Aires, representado en este
acto por el Dr. Luis Francisco Lozano, en su caracter de Presidente, en
adelante EL TRIBUNAL, con domicilio legal en Cerrito n° 760, Ciudad de
Buenos Aires, convienen en celebrar el presente convenio marco que se
regira por las clausulas siguientes:

PRIMERA: El presente convenio marco tiene por objeto implementar, dentro
de los términos establecidos en la ley n° 26.427, un sistema de pasantias
educativas en el ambito de EL TRIBUNAL.

A los fines del presente convenio se denomina pasantia a la extensién
organica del sistema educativo en instituciones de caracter publico o
privado, segun los decretos reglamentarios de la ley n® 26.427.

SEGUNDA: La situacion de pasantia no generara ningun tipo de relacién
juridica entre elfla pasante y EL TRIBUNAL donde el/la pasante efectiie la
practica educativa, siendo esta de caracter voluntario.

TERCERA: El programa de pasantias a implementarse en las dependencias
de EL TRIBUNAL, tendra por objeto: :

a) Profundizar la valoracion del trabajo como elemento indispensable y
dignificador para la vida, desde una concepcién cultural y no meramente
utilitaria;

b) realizar practicas complementarias a su formacion académica, que
enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que cursan:

¢) incorporar saberes, habilidades y actitudes vinculados a situaciones reales
del mundo del trabajo;

d) adquirir conocimientos que contribuyan a mejorar sus posibilidades de
insercion en el ambito laboral: .

e) aumentar el conocimiento y manejo de tecnologias vigentes;

f) contar con herramientas que contribuyan a una correcta eleccién u
orientacion profesional futura;

g) beneficiarse con el mejoramiento de la propuesta formativa, a partir del
vinculo entre las instituciones educativas y los organismos y empresas;

h) progresar en el proceso de orientacion respecto de los posibles campos
especificos de desempefio laboral.

- CUARTA: Para acceder al programa de pasantias a desarrollarse en EL |

TRIBUNAL, se debera:
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a) Ser alumna/o regular de grado de la UBA;
b) No estar asignado a otra pasantia;
¢) Ser mayor de DIECIOCHO (18) afios;

d) Ser preseleccionados por las Facultades, teniendo en cuenta sus
antecedentes académicos, caracteristicas, perfiles y especializacion
acordados con EL TRIBUNAL, y asegurando las condiciones
pedagogicas que requiere la formacion del/de la pasante, segun la
pertinencia de las tareas y actividades, quedando la seleccion final a
cargo de EL TRIBUNAL.

A tales fines, Gnicamente se podran seleccionar estudiantes regulares en las
Facultades a las cuales pertenezcan. Las/os estudiantes no podran realizar
pasantias a través de otra Unidad Académica que no sea la propia debido a
que el control de la pertinencia de las tareas a realizar sdlo puede ser
llevado adecuadamente por la Unidad Académica de la cual depende la
carrera de grado del estudiante. - . -~ - - : .

QUINTA: EL TRIBUNAL designara un Tutor . con. experiencia laboral
especifica y capacidad -para planificar, implementar y evaluar propuestas
formativas. LA FACULTAD, por su parte, designara un/una Docente Guia,
quien supervisara-el. cumplimiento:
de los pasantes. weme e 8

Ambos deberan elaborar-un plan. de trabajo. que determine el proceso
educativo del/ de la estudiante para alcanzar los objetivos pedagdgicos.
Dentro de los treinta dias posteriores a la finalizacion de cada pasantia
deberan elevar un informe acerca de la actuacion del pasante.

La coordinacién, supervisién y registro de este convenio y de las pasantias
individuales estara a cargo de la Secretaria de Extension Universitaria y
Bienestar Esfudiantil de la FACULTAD.

SEXTA: Las/os pasantes percibiran una retribucién mensual en calidad de
asignacion estimulo con fondos provenientes de EL TRIBUNAL.

El monto minimo seréd calculado sobre el salario basico del convenio
colectivo aplicable a EL TRIBUNAL, y que serad proporcional a la carga
horaria de la pasantia. En caso de haber mas de un convenio aplicable, se
tomara en cuenta el mas favorable para ellla pasante. Para el caso de
actividades que no cuenten con convenio colectivo, se aplicard para el
célculo de la asignacion estimulo, el salario minimo, vital y mévil, en forma
proporcional a |la carga horaria de la pasantia.

Las/os pasantes recibiran, conforme a las caracteristicas de las actividades
que realicen, todos los beneficios regulares y licencias que acuerden al
personall. E

SEPTIMA: EL TRIBUNAL se compromete a depositar mensualmente un 5 %
(CINCO POR CIENTO), calculado sobre el importe total de ias asignaciones
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estimulo abonadas a los pasantes de LA FACULTAD en el mismo periodo,
en concepto de gastos administrativos. El pago debera realizarse a LA
FACULTAD dei 1 al 10 de cada mes.

OCTAVA: La duracion de las pasantias serd de un plazo minimo de DOS (2)
meses y un maximo de DOCE (12) meses, con una carga semanal de hasta
VEINTE (20) horas. Cumplido el plazo méximo establecido, una vacante de
pasantia educativa puede renovarse a favor del mismo pasante, por un
periodo de hasta SEIS (6) meses adicionales, debiéndose firmar un nuevo
acuerdo individual entre todas las partes.

La pasantia podra revocarse o suspenderse, si a juicio del responsable de
EL TRIBUNAL, y con intervencion del docente guia, el pasante no cumple
con las obligaciones asumidas o el régimen disciplinario establecido;
asimismo LA FACULTAD,, podra rescindir. el convenio si las tareas
encomendadas al pasante no corresponden a Io convenido en su caso.

La renovacidn, rescision o suspensién de la pasantia, por parte de EL
TRIBUNAL o LA FACULTAD, segun corresponda de acuerdo con lo
expuesto precedentemente, debera lnformarse alfa la pasante con una
antelacién no menoraTREINTA (30)d|as prewo awsoala otra parte '

NOVENA: EL TRIBUNAL LA FACULTAD Y eI/Ia pasante suscrlb|rén un
acuerdo individual de pasantia, en TRES (3) ejemplares.
El convenio individual de pasantla debera determmar

a) Datos de las partes e ;-. 

b) Derechos y obligaciones de las partes; « - s .

¢) Plan de pasantia educativa; -~ - = - . | S

d) Duracion, horarios y sede de reahzamon dela pasantla educatwa

e) Monto, fecha y lugar de pago de la as:gnacnﬁn estlmulo

f) Enumeracion de las tareas asignadas al pasante;

g) Datos de los tutores y de los docentes guias.
DECIMA: Las actividades de las pasantias educativas se llevaran a cabo en
las instalaciones de EL TRIBUNAL. Dichos ambitos reuniran las condiciones
de higiene y seguridad dispuestas por la ley n° 19.587 (Ley de Higiene y
Seguridad del Trabajo) y sus normas reglamentarias. EL TRIBUNAL
incorporaré a las/os pasantes al ambito de aplicacion de la ley n° 24.557

(Ley de Riesgos dei Trabajo) y sus normas reglamentarias, y lo acreditard a
LA FACULTAD, .

Asimismo, EL TRIBUNAL otorgara a las/os pasantes una cobertura de Salud,
cuyas prestaciones serdn las previstas en la ley n° 23.660 de Obras
Sociales.
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DECIMO PRIMERA: Las partes firmantes extenderan en todos los casos a
los pasantes un certificado de pasantia educativa en el que constara: la
duracién de la pasantia y las actividades desarrolladas. Asimismo a su
solicitud se extenderan certificaciones de las funciones cumplidas a los
docentes guias y tutores, indicando cantidad de pasantes y tiempo de
dedicacion.

DECIMO SEGUNDA: Elfla pasante debera:

1) Ajustarse a los horarios, normas y reglamentos internos de EL TRIBUNAL
que figuraran como anexo de! acuerdo individual de pasantias, en un todo de
acuerdo a la legislacion vigente,

2) Considerar toda informacion confidencial que asi le sea clasificada
fehacientemente por el responsable del organismo; y

3) Presentar un informe final sobre las tareas realizadas.

El incumplimiento de estos puntos sera causal suficiente para que EL
TRIBUNAL, en forma fundada, deje sin efecto la pasantia previa
comunicacién a LA FACULTAD.

DECIMO TERCERA: Este convenio tiene una duracién de DOS (2) afios
contados a partir de la firma del presente, pudiendo renovarse
automaticamente por per}Iodos iguales.

Las partes quedan en libertad para suspenderlo o denunciarlo mediante
aviso previo a la contraparte, con una anticipacién no menor a TREINTA (30)
dias, cuando se incurra en su incumplimiento, dentro de los QUINCE (15)
dias de producido y comprobado el motive que provoco la situacion.

En caso de cierre o cese de la actividad por cualquier causal, de EL
TRIBUNAL solicitante, las pasantias caducaran automaticamente sin que
aquelia deba asumir por el hecho ningn otro tipo de consecuencia o accidn
reparadora.

DECIMO CUARTA: Quedan autorizados a suscribir los Acuerdos
Individuales de Pasantias, en representacion de LA FACULTAD, la
Secretaria de Extension Universitaria y Bienestar Estudiantil y en
representacién de EL TRIBUNAL, el Director de Informatica y Tecnoleogia .

DECIMO QUINTA: Los derechos intelectuales que se originen como
consecuencia de las tareas realizadas por los pasantes en el marco del
presente convenio, sean totales o parciales, deberan sujetarse a lo previsto
por los articulos 82 y 83 de la ley n° 20.744 y sus modificatorias, de acuerdo
a lo establecido por la reglamentacion de la Ley de Pasantias n® 26.427.

DECIMO SEXTA: El cumplimiento del presente convenio no implicara para la
UBA erogacion alguna.



DECIMO SEPTIMA: En todo lo que no esté previsto en este convenio se
aplicara la ley n° 26.427, sirviendo ésta de fuente interpretativa directa de las
clausulas aqui pactadas.

DECIMO OCTAVA: Las partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales de la Capital Federal. A los efectos de la validez de toda
notificacion judicial y administrativa, el domicilio legal de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de Buenos Aires es en la calle Viamonte 430,
Planta Baja, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Direccion de Mesa de
Entradas, Salidas y Archivo del Rectorado y Consejo Superior y EL
TRIBUNAL en la calle Cerrito 760 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor
y a un solo efecto, a los dias del mes de agosto de 2012,

Or ing. CARLOSA.ROSITG -+
Decand . Halooot
Facultad de ingeniena CAIBA
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